
 

  

Pour renforcer notre service des Prestations, secteur des réductions individuelles de primes (RIP), 
nous recherchons un-e : 

 

Cœur de la sécurité sociale valaisanne, la Caisse de compensation du canton du Valais occupe 210 collaboratrices et 
collaborateurs qui s’engagent, entre autres, pour le versement de plus de 160 millions de francs par mois en Valais par le 
biais de prestations telles que les rentes de vieillesse, d’invalidité, les allocations familiales et les subventions des primes 
d’assurance-maladie. 

Stagiaire 
 
Lieu de travail : Sion 
Entrée en fonction : de suite ou à convenir 
Taux d’activité : 60-100%  
Durée : de 6 à 12 mois 
 
Ton profil  
Tu recherches un travail à côté de tes études ou tu fais une pause 
dans ton cursus HES 
Tu t’exprimes avec aisance à l’oral comme à l’écrit en français 
Tu as de l’attrait pour les chiffres 
Tu es rigoureux·se, curieux·se et organisé·e  
Tu maîtrises les outils informatiques usuels 
 
 Le domaine des assurances sociales t’intéresse ? 
 
 Alors, nous avons une opportunité faite pour toi ! 
 
 
 

Notre offre  
• Equipe dynamique et motivée  

• Horaire de travail flexible 

• Proche de la gare 

• Situé en centre-ville 

• Conditions sociales 
avantageuses 

 

Ce stage te correspond-il ? N’attends 
plus et envoie ton dossier de 
candidature à : job@avs.vs.ch. 
 
Ton dossier comprend une lettre de 
motivation et ton CV. 
 
Une question ? 
Notre équipe RH te répond volontiers 
à job@avs.vs.ch. 

Tes tâches principales 

• Gérer les courriers sortants 

• Répondre aux appels téléphoniques de nos bénéficiaires 

• Rédiger des e-mails et répondre aux demandes des client·es 

• Participer à l’étude des dossiers  

• Etablir des décisions 
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